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L’AZIENDA
Nata negli anni ‘60 come azienda di cromatura per il settore meccanotessile e dell’elettrodomestico,
operiamo da allora nel settore del trattamento superficiale dei metalli.
Nel 2015 in azienda subentra la terza generazione imprenditoriale che aggiorna il nome in AlfaTech e da
inizio a un processo di standardizzazione e gestione della qualita di sistema e prodotto.

I NOSTRI VALORI
AFFIDABILITA' - ONESTA' - FIDUCIA - LAVORO DI SQUADRA - MIGLIORAMENTO CONTINUO - RISPETTO -
SICUREZZA - INNOVAZIONE.

POLITICA AZIENDALE INTEGRATA

La Direzione di ALFATECH SRL stabilisce la Politica Aziendale per la Qualita, I’Ambiente e la Salute e
Sicurezza dei Lavoratori, costituisce il quadro di riferimento per fissare gli Obiettivi di Sistema e ne
garantisce la costante aderenza alla realta dell’organizzazione.

PRINCIPI e OBIETTIVI

ALFATECH SRL ha I'obiettivo primario di assicurare I'’equilibrio tra i fini societari e aziendali, la
soddisfazione del cliente e la salvaguardia della salute lavoratori, della popolazione e dell’Ambiente
durante I'esecuzione delle proprie attivita.

E volonta dell’Azienda assicurare ai propri Clienti un prodotto conforme ai requisiti richiesti, e stabilire un
rapporto di fiducia con i fornitori, operando nel rispetto della sicurezza dei propri collaboratori e delle
persone che vivono e lavorano nei pressi del proprio stabilimento, prevenendo I'accadimento di
emergenze ambientali e mitigandone gli eventuali effetti dannosi.

L’Azienda si impegna a gestire consapevolmente i processi produttivi e le modifiche tecnico-organizzative
con particolare attenzione al fattore umano e al coinvolgimento del personale a tutti i livelli nella logica
del miglioramento continuo, per:

- analizzare il suo contesto, fattori esterni ed interni, per considerare le aspettative delle parti
interessate nell’impatto con I’organizzazione;

- valutare rischi ed opportunita dei propri processi allo scopo di garantire la continuita della propria
organizzazione;

- minimizzare ogni significativo rischio di incidente e/o infortunio;

-minimizzare ogni possibile impatto ambientale con la finalita di prevenire ogni forma di
inquinamento;

-pianificare il miglioramento della qualita in modo continuo e sistematico.
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LE NOSTRE AZIONI GUIDATE DAI VALORI :

VERSO LE PERSONE

Le nostre azioni sono orientate alla crescita, alla formazione continua e alla valorizzazione delle
potenzialita e diversita dei nostri collaboratori, attraverso un'attenzione quotidiana alla qualita del lavoro
e dei rapporti umani. Questa attenzione verso il nostro team, rappresenta un'opportunita per la nostra
azienda di contare su persone pil motivate e produttive; perché valorizzare la persona genera, infatti,
I'entusiasmo per costruire insieme nuove possibilita e assicurare successo alla nostra azienda.

Anche i nostri partner commerciali e clienti sono prima di tutto persone e il nostro agire & volto a
instaurare relazioni costruttive, durature e di valore.

VERSO L’AMBIENTE

Il rispetto ambientale & da sempre al centro della nostra attivita. Dedichiamo molte energie e
investimenti finanziari per far si che i trattamenti superficiali comportino il minor impatto energetico ed
ambientale possibile.

Con il monitoraggio del ciclo completo delle lavorazioni superficiali dei metalli, perseguiamo poi
I'eccellenza nella gestione della nostra azienda; perché la sostenibilita ambientale non deve essere un
sogno, ma un dovere per salvaguardare il Pianeta e preservare il futuro delle prossime generazioni.

VERSO L'INNOVAZIONE

Siamo tesi verso la continua innovazione tecnologica delle lavorazioni e dei metodi di lavoro, ci piace
andare “oltre la superficie delle cose”, per sviluppare soluzioni innovative e processi di trattamenti
superficiali dei metalli che non siano solo personalizzati e rispondenti alla richiesta del committente, ma
anche ecocompatibili e convenienti per il componente specifico.

Impegniamo risorse economiche adeguate al fine di realizzare gli interventi tecnici, organizzativi e
gestionali ritenuti necessari per il conseguimento degli obiettivi di miglioramento. Adottiamo impianti
conformi, oltre che ai dettami legislativi, anche alle piu aggiornate tecnologie.

DIVULGAZIONE DELLA POLITICA

Il “Documento di Politica Integrata Qualita - Ambiente - Sicurezza” & portato a conoscenza di tutti i
lavoratori mediante affissione in bacheca.
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